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  DANIA RAMIREZ HERRERA
NO.CVU: 588346

PERFIL
Doctora en Educación, Maestra en Ciencias con Especialidad en Administración de Negocios y Contadora Pública por el Instituto
Politécnico Nacional (IPN), Investigadora Nacional Nivel Candidato (SNI), Coordinadora de la Maestría en Ciencias en Estudios
Interdisciplinarios para Pequeñas y Medianas Empresas, Docente Investigadora y Profesora Colegiada de la SEPI-UPIICSA, Diplomada
en Administración Estratégica de Recursos Humanos por el Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), Coach
Ejecutivo Certificada por el International Coaching Technologies y el ITESM, Certificada en la Norma Técnica de Competencia Laboral
EC0217.01 Impartición de cursos de formación del capital humano de manera presencial grupal. He desempeñado distintos cargos en el
sector privado como consultor fiscal y empresarial, amplia experiencia profesional como Consultor de Sistemas de Gestión de Calidad y
Ambiental y Desarrollo del talento Humano. Autora del libro “Administración de la Calidad Nuevas perspectivas” Ed. Patria y distintas
publicaciones referentes a Economía Social y Solidaria y Emprendimiento.

INFORMACIÓN GENERAL

CURP
RAHD790604MMSMRN07

RFC
RAHD7906045B9

SEXO
FEMENINO

DOMICILIO
 TLALPAN , CIUDAD DE MÉXICO

FECHA NACIMIENTO
1979-06-04

PAÍS DE NACIMIENTO
MÉXICO

NACIONALIDAD
MEXICANA

ESTADO CIVIL
CASADO(A)

IDENTIFICADORES
ORC ID: 
0000-0001-6686-6155

MEDIOS DE CONTACTO

CORREO PRINCIPAL
DANIA.COACHING@GMAIL.COM
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EMPLEO ACTUAL

PROFESOR/INVESTIGADOR
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

  2012-02-01 - PRESENTE

LOGROS: HE IMPARTIDO MÁS DE 40 CÁTEDRAS A NIVEL LICENCIATURA Y PRINCIPALMENTE EN POSGRADO, HE GRADUADO 
A MÁS DE 10 MAESTROS EN CIENCIAS Y HE PARTICIPADO EN UNA VEINTENA DE COMITÉS TUTORIALES, HE PARTICIPADO 
EN UNA DECENA DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DE VINCULACIÓN CON EL SECTOR EMPRESARIAL Y 
GUBERNAMENTAL.

TRAYECTORIA PROFESIONAL

COACH EJECUTIVO CERTIFICADO
OTRO

  2014-11-01 - 2020-08-31

LOGROS: COACH EJECUTIVO CERTIFICADO DE EMPRENDEDORES POTENCIALES Y EN DESARROLLO CON 10 AÑOS DE 
EXPERIENCIA.

PROFESOR/INVESTIGADOR
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

  2012-02-01 - PRESENTE

LOGROS: HE IMPARTIDO MÁS DE 40 CÁTEDRAS A NIVEL LICENCIATURA Y PRINCIPALMENTE EN POSGRADO, HE GRADUADO 
A MÁS DE 10 MAESTROS EN CIENCIAS Y HE PARTICIPADO EN UNA VEINTENA DE COMITÉS TUTORIALES, HE PARTICIPADO 
EN UNA DECENA DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DE VINCULACIÓN CON EL SECTOR EMPRESARIAL Y 
GUBERNAMENTAL.

INSTRUCTOR CERTIFICADO POR CONOCER (STPS)
OTRO

  2008-04-01 - 2020-06-30

LOGROS: MÁS DE 15 TEMAS EN CURSOS Y TALLERES DE CAPACITACIÓN EN EMPRESAS PÚBLICAS Y PRIVADAS 
CAPACITANDO A MÁS DE 1500 PERSONAS DEL SECTOR PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL.

CONSULTOR DE SISTEMAS DE GESTIÓN PARA LA CALIDAD, DESARROLLO ORGANIZACIONAL, GESTIÓN 
DEL TALENTO
OTRO

  2006-03-01 - 2015-09-30
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INTELIGENCIA 
EMOCIONAL

TOLERANCIA AL 
ESTRÉS

TRABAJO EN 
EQUIPO

COACHING 

RELACIONES 
INTERPERSONALES

LIDERAZGO 

COMUNICACIÓN 
ORAL Y ESCRITA

LOGROS: CONSULTORÍA Y CAPACITACIÓN EN EMPRESAS PRIVADAS E INSTITUCIONES PÚBLICAS PARA LA OBTENCIÓN DE 
LA CERTIFICACIÓN ISO 9000, GESTIÓN DEL TALENTO EN MÁS DE 60 EMPRESAS Y CAPACITACIÓN SOBRE ECONOMÍA SOCIAL 
Y SOLIDARIA A MÁS DE 800 SOCIEDADES COOPERATIVAS.

AUDITOR FISCAL Y FINANCIERO
DELOITTE MEXICO

  2003-01-01 - 2004-01-01

LOGROS: ENCARGADO DE AUDITORIA DE EMPRESAS TRANSNACIONALES

TRAYECTORIA ACADÉMICA

DOCTORADO EN EDUCACIÓN
UNIVERSIDAD CUGS (CUM LAUDE GS, S.C.)

 DOCTORADO - GRADO OBTENIDO

MAESTRIA EN CIENCIAS EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

 MAESTRÍA - GRADO OBTENIDO

CONTADOR PUBLICO
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

 LICENCIATURA - GRADO OBTENIDO

HABILIDADES

100%

100%

100%

100%

100%

75%

100%
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INTERESES
DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO, LIDERAZGO FEMENIO, EMPRENDIMIENTO EN LA ECONOMÍA SOCIAL.

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 ÁREA: CIENCIAS SOCIALES CAMPO: ADMINISTRACIÓN Y NEGOCIOS

 DISCIPLINA: ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN SUB DISCIPLINA: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

LOGROS
 

ESTIMULO AL DESEMPÉÑO DE LOS 
INVESTIGADORES (EDI)
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

RECONOCIMIENTO AL PERSONAL ACADÉMICO DEL 
INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL, SU DESEMPEÑO EN 
INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA BÁSICA Y APLICADA EN TODAS 
LAS ÁREAS DEL CONOCIMIENTO, INVESTIGACIÓN Y 
DESARROLLO TECNOLÓGICO Y DE INNOVACIÓN, ASÍ COMO 
EN LA FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS DE ALTO NIVEL 
EN ESTAS ACTIVIDADES.

 2024 | MÉXICO

CANDIDATO
2022

DOCENCIA

CURSOS IMPARTIDOS

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL I
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2024-08-01 - 2025-01-31

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2024-08-01 - 2025-01-31

MAESTRÍA

SNP

 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2024-08-01 - 2025-01-31

MAESTRÍA

SNP

TOPICOS SELECTOS DE ESTUDIO DE LAS PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2024-08-01 - 2025-01-31

MAESTRÍA

SNP
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ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2024-02-01 - 2024-07-31

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2024-02-01 - 2024-07-31

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2024-02-01 - 2024-07-31

MAESTRÍA

SNP

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL EN LAS 
PÝMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2024-02-01 - 2024-07-31

MAESTRÍA

SNP

 
PROYECTO DE TITULACIÓN
LICENCIATURA EN INGENIERÍA INDUSTRIAL

 2023-07-16 - 2024-01-15

LICENCIATURA

NO_SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL I
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2023-07-16 - 2024-01-15

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2023-07-16 - 2024-01-15

MAESTRÍA

SNP

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL EN PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2023-07-16 - 2024-01-15

MAESTRÍA

SNP

 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA 
PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2023-02-16 - 2023-07-15

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2023-02-16 - 2023-07-15

MAESTRÍA

SNP

 
GESTIÓN AMBIENTAL
LICENCIATURA EN INGENIERÍA INDUSTRIAL

 2023-02-16 - 2023-07-15

LICENCIATURA

NO_SNP

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA 
PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2022-08-01 - 2023-01-31

MAESTRÍA

SNP
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COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL EN PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2022-08-01 - 2023-01-31

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL I
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2022-08-01 - 2023-01-31

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2022-08-01 - 2023-01-31

MAESTRÍA

SNP

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA 
PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2022-01-03 - 2022-07-29

MAESTRÍA

SNP

 
TÓPICO SELECTO DEL ESTUDIO DE LAS PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2022-01-03 - 2022-07-29

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2022-01-03 - 2022-07-29

MAESTRÍA

SNP

 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA 
PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2021-07-01 - 2022-01-31

MAESTRÍA

SNP

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL EN PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2021-07-01 - 2022-01-31

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2021-07-01 - 2022-01-03

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2021-07-01 - 2022-01-31

MAESTRÍA

SNP

 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA 
PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2021-01-01 - 2021-07-30

MAESTRÍA

SNP

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL EN PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2021-01-01 - 2021-07-30

MAESTRÍA

SNP
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SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2021-01-01 - 2021-07-30

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2021-01-01 - 2021-07-30

MAESTRÍA

SNP

 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA 
PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2020-07-01 - 2021-01-29

MAESTRÍA

SNP

TÓPICO SELECTO DEL ESTUDIO DE LAS PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2020-07-01 - 2021-01-29

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2020-07-01 - 2021-01-29

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2020-07-01 - 2021-01-29

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2020-01-01 - 2020-07-31

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2020-01-01 - 2020-07-31

MAESTRÍA

SNP

 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA 
PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2020-01-01 - 2020-07-31

MAESTRÍA

SNP

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL EN PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2020-01-01 - 2020-07-31

MAESTRÍA

SNP

 
PROYECTO DE TITULACIÓN
INGENIERÍA INDUSTRIA

 2019-07-01 - 2020-01-31

LICENCIATURA

NO_SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2019-07-01 - 2020-01-31

MAESTRÍA

SNP
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SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2019-07-01 - 2020-01-31

MAESTRÍA

SNP

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA 
PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2019-07-01 - 2020-01-31

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2019-01-01 - 2019-07-31

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2019-01-01 - 2019-07-31

MAESTRÍA

SNP

 
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL EN PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2019-01-01 - 2019-07-31

MAESTRÍA

SNP

TÓPICO SELECTO DEL ESTUDIO DE LAS PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2019-01-01 - 2019-07-31

MAESTRÍA

SNP

 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2018-07-02 - 2019-01-31

MAESTRÍA

SNP

TÓPICO SELECTO DE ESTUDIO DE LAS PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2018-07-02 - 2019-01-31

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2018-07-02 - 2019-01-31

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2018-07-02 - 2019-01-31

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL III
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2018-01-31 - 2018-07-31

MAESTRÍA

SNP

SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2018-01-01 - 2018-07-31

MAESTRÍA

SNP
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ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2018-01-01 - 2018-07-31

MAESTRÍA

SNP

TÓPICO SELECTO DE ESTUDIO DE LAS PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2018-01-01 - 2018-07-31

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL I
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2017-07-03 - 2018-01-31

MAESTRÍA

SNP

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL EN PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2017-07-03 - 2018-01-31

MAESTRÍA

SNP

 
SEMINARIO DEPARTAMENTAL II
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2017-01-02 - 2017-07-31

MAESTRÍA

SNP

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2017-01-02 - 2017-07-31

MAESTRÍA

SNP

 
COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2016-07-01 - 2017-01-31

MAESTRÍA

SNP

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2016-01-01 - 2016-07-29

MAESTRÍA

SNP

 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2015-08-31 - 2016-01-29

MAESTRÍA

SNP

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA 
PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2015-03-02 - 2015-08-31

MAESTRÍA

SNP

 
TÓPICOS SELECTOS.- SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA 
CALIDAD
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2014-07-01 - 2015-03-02

MAESTRÍA

SNP

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS PARA 
PYMES
CLAVE DE LA DEPENDENCIA: 4527827860

 2014-01-02 - 2014-07-31

MAESTRÍA

SNP
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PLANEACIÓN ESTRATEGICA
CONTADURIA PUBLICA

 2012-01-16 - 2012-06-21

LICENCIATURA

NO_SNP

DIPLOMADOS IMPARTIDOS

HERRAMIENTAS PARA EL IMPULSO DE LA 
ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA EN LOS 
TERRITORIOS
DIPLOMADO INTERINSTITUCIONAL DE ECONOMÍA SOCIAL Y 
SOLIDARIA

INSTITUTO NACIONAL DE LA ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

 2024 |  6 HRS.

TRABAJOS DE TITULACIÓN

VÍNCULOS ENTRE EL CAPITAL INTELECTUAL Y EL DESEMPEÑO DE LAS PYMES DESDE LA PERSPECTIVA 
DEL PENSAMIENTO SISTÉMICO

 MAESTRÍA - TERMINADA

 2025-06-30 - 2025-08-22

ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DE LIDERES SOCIALES PARA LOGRAR EL DESARROLLO DE SU 
TALENTO MEDIANTE EL USO DE DE LA TECNOLOGIA METODO DISC ESTUDIO DEL CASO: ORGANIZACIÓN 
SOCIAL MUJERES EN LUCHA CON TU ESFUERZO TRIUNFAREMOS

 MAESTRÍA - TERMINADA

 2024-05-20 - 2024-07-05

LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA EN MÉXICO
 MAESTRÍA - TERMINADA

 2023-09-18 - 2023-11-23

ESTRATEGIAS DE FINANCIAMIENTO DE LAS MIPES MEXICANAS EN CRISIS ECONÓMICAS
 MAESTRÍA - TERMINADA

 2023-06-12 - 2023-08-22

DISEÑO DE UN PLAN DE SUCESIÓN PARA LAS PYMES FAMILIARES DE PASTO COLOMBIA, UN ESTUDIO DE 
CASO DE DOS EMPRESAS FERRETERAS

 MAESTRÍA - TERMINADA

 2022-07-11 - 2022-08-11
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DISEÑO DE ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN PARA LAS PYMES EN MÉXICO
 MAESTRÍA - TERMINADA

 2021-07-05 - 2021-08-05

FACTORES QUE INTERVIENEN EN LA CONFORMACIÓN DE EMPRESAS EN EL SECTOR DE TRANSPORTE 
DE PASAJEROS DE LA CDMX Y SU IMPACTO, CASO RUTA 2

 MAESTRÍA - TERMINADA

 2020-08-14 - 2020-09-14

LA SEGURIDAD EN EL TRABAJO MEDIANTE KAIZEN EN LAS PYMES DEL SECTOR METALMECÁNICA
 MAESTRÍA - TERMINADA

 2019-12-17 - 2020-01-17

DISEÑO DE ESTRATEGIAS PARA PYMES DE TIC EN LA GESTIÓN DEL TALENTO MILLENIAL ANTE SU CICLO 
DINÁMICO DE PERMANENCIA

 MAESTRÍA - TERMINADA

 2019-09-30 - 2019-10-30

ESTRATEGIAS PARA EL APROVECHAMIENTO DE RECURSOS DEL PROGRAMA DE FOMENTO A LA 
ECONOMÍA SOCIAL

 MAESTRÍA - TERMINADA

 2018-08-21 - 2018-09-21

DISEÑO DE UN INSTRUMENTO DE DIAGNÓSTICO INTEGRAL DE CULTURA ORGANIZACIONAL PARA PYMES
 MAESTRÍA - TERMINADA

 2018-08-14 - 2018-09-14

CATEGORIZACIÓN Y ANÁLISIS DE FACTORES QUE DETONAN, IMPULSAN O INHIBEN LA CREACIÓN DE 
EMPRESAS

 MAESTRÍA - TERMINADA

 2017-09-11 - 2017-12-13

PROPUESTA PARA ESTANDARIZAR, PROCESAR Y MEDIR LA PRODUCCIÓN DE ROSAS
 MAESTRÍA - TERMINADA

 2017-04-03 - 2017-10-02

IMPACTO CORRELATIVO DE LA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO Y EL CAPITAL INTELECTUAL EN EL 
DESEMPEÑO DE PYMES DE CDMX

 MAESTRÍA - EN PROCESO

MECANISMOS PREVENTIVOS DE BLOQUEO SOCIETARIO EN EL MARCO LEGAL MEXICANO, PARA LAS 
COOPERATIVAS NACIONALES
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 MAESTRÍA - EN PROCESO

ANÁLISIS DE DATOS DE LAS PYMES MEXICANAS PARA EVALUAR EL IMPACTO DE LA PROPIEDAD 
INTELECTUAL, ESPECÍFICAMENTE LAS DENOMINACIONES DE ORIGEN E INDICACIONES GEOGRÁFICAS, 
EN EL DESARROLLO Y CRECIMIENTO DE LAS PYMES

 MAESTRÍA - EN PROCESO

CURSOS Y CERTIFICACIONES
 

IA COMO HERRAMIENTA EN LA INVESTIGACIÓN
CURSO · 2025

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS Y EL CARIBE, S.C.

TALENTO HUMANO: CENTRO DE LA 
TRANSFORMACIÓN ORGANIZACIONAL
CURSO · 2025

INSTITUTO PANAMERICANO DE ALTA DIRECCION DE 
EMPRESA (IPADE)

 
IA APLICADA A LA EDUCACIÓN
CURSO · 2024

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS Y EL CARIBE, S.C.

IMPARTICIÓN DE CURSOS DE FORMACIÓN DEL 
CAPITAL HUMANO DE MANERA PRESENCIAL 
GRUPAL NOM EC0217
CURSO · 2015

CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION 
DE COMPETENCIAS LABORALES

 
CERTIFICACIÓN EN COAUCHING EJECUTIVO Y DE 
EQUIPOS DE TRABAJO
CURSO · 2014

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE 
MONTERREY

ADMINISTRACIÓN OPERATIVA DE RECURSOS 
HUMANOS
CURSO · 2010

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE 
MONTERREY

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA Y HUMANISTA

ARTÍCULOS

EL EMPRESARIALISMO SOCIAL, UN NUEVO ENFOQUE SOCIAL-EMPRESARIAL EN MÉXICO. ESTUDIO DE 
CASO “MUJERES EN LUCHA CON TU ESFUERZO TRIUNFAREMOS”
ESTUDIOS DE DESARROLLO SOCIAL: CUBA Y AMÉRICA LATINA

AÑO: 2024

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

ISSN ELECTRÓNICO: 2308-0132

DOI: 0

AUTOR(ES):    WENDY DIAZ TAPANEZ ,    DANIA RAMIREZ HERRERA ,   GIBRAN RIVERA GONZALEZ
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EL LIDERAZGO EN LA EMPRESA SOCIAL FEMENINA. CASO DE ESTUDIO: "MUJERES EN LUCHA, CON TU 
ESFUERZO TRIUNFAREMOS"
INQUIETUD EMPRESARIAL

AÑO: 2024

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

ISSN ELECTRÓNICO: 2422-3220

DOI: 10.19053/UPTC.01211048.16952

AUTOR(ES):    WENDY DIAZ TAPANEZ ,    DANIA RAMIREZ HERRERA ,   GIBRAN RIVERA GONZALEZ

ANÁLISIS DE PERFILES Y DESARROLLO DEL TALENTO DE LÍDERES SOCIALES MEDIANTE EL EMPLEO DE 
LA PRUEBA DISC
ENFOQUES

AÑO: 2024

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

ISSN ELECTRÓNICO: 2616-8219

DOI: HTTPS://DOI.ORG/10.33996/REVISTAENFOQUES.V8I30.181

AUTOR(ES):    WENDY DIAZ TAPANEZ ,    DANIA RAMIREZ HERERRA ,   GIBRAN RIERA GONZALEZ

LA NEGOCIACIÓN COMO ALTERNATIVA DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS EN LAS COOPERATIVAS 
MEXICANAS
LABOR AND DEMOGRAPHIC ECONOMICS

AÑO: 2024

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

ISSN ELECTRÓNICO: 2524-2067

DOI: HTTP://DX.DOI.ORG/10.35429/JLDE.2024.8.14.1.10

AUTOR(ES):    LORENA DOMINGUEZ SANCHEZ ,   DANIA RAMIREZ HERRERA

PYMES Y DENOMINACIÓN DE ORIGEN DEL MEZCAL: UN ENFOQUE BASADO EN REVISIÓN SISTEMÁTICA
JOURNAL OF LAW APPLICATIONS

AÑO: 2024

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)



Página 14 de 22

ISSN ELECTRÓNICO: 2523-0263

DOI: HTTPS://DOI.ORG/10.35429/JLA.2024.8.19.5.1.12

AUTOR(ES):    SALVADOR SANTANA PROENZA ,    DENISE DIAZ DE LEON BOLAÑOS ,   DANIA RAMIREZ HERRERA

ESTRATEGIAS DE FINANCIAMIENTO DE LAS MIPES MEXICANAS EN CRISIS ECONÓMICAS.
REVISTA UPIICSA INVESTIGACIÓN INTERDISCIPLINARIA

AÑO: 2023

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

ISSN ELECTRÓNICO: 2448-4784

DOI: 0

AUTOR(ES):    ALHELI DEL CARMEN LOPEZ BASURTO ,   DANIA RAMIREZ HERRERA

LA SUCESIÓN EN PYMES FAMILIARES
ACADEMIA JOURNALS

AÑO: 2022

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: DIRECTOR (A) Y/O ASESOR (A) PRINCIPAL

ISSN ELECTRÓNICO: 19465351

DOI: 0

AUTOR(ES):    GLORIA ELISA DUEÑAS CHECA ,   DANIA RAMÍREZ HERRERA

IDENTIFICACIÓN DE ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN EN PYMES DE LA CIUDAD DE MÉXICO
NOESIS, REVISTA CONACYT

AÑO: 2022

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

ISSN IMPRESO: 01889834

ISSN ELECTRÓNICO: 23958669

DOI: HTTP://DX.DOI.ORG/10.20983/NOESIS.2022.1.10

AUTOR(ES):    JORGE LUIS ÁLVAREZ MORALES ,   DANIA RAMIREZ HERRERA

CONTEXTO DE LAS PYMES DEL SECTOR DE TIC ANTE LA GENERACIÓN MILLENIAL
ACADEMIA JOURNALS

AÑO: 2019

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN
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ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: ESTUDIANTE ES EL AUTOR (A) PRINCIPAL

ISSN ELECTRÓNICO: 19465351

DOI: 0

AUTOR(ES):    LEONARDO GUADALUPE MÉNDEZ VALDEZ ,   DANIA RAMÍREZ HERRERA

QUALITY MANAGEMENT SYSTEM CASE STUDY, IN A MEXICAN COMPANY¿S SERVICES ISSN 2090-4304
JOURNAL OF BASIC AND APPLIED SCIENTIFIC RESEARCH

AÑO: 2013

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

ISSN ELECTRÓNICO: 20904304

DOI: 0000-0001-6686-6155

AUTOR(ES):    MARIANA MARCELINO ARANDA ,    DANIA RAMIREZ HERRERA ,   MANUEL YARTO CHAVEZ

LIBROS

ADMINISTRACION DE LA CALIDAD NUEVAS PERSPECTIVAS
GRUPO EDITORIAL PATRIA

AÑO: 2014

OBJETIVO: TRABAJOS DE DIFUSIÓN

PAIS: MÉXICO

IDIOMA: SPANISH (MEXICO)

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

ESTADO: PUBLICADO

ISBN: 9786074384758

AUTOR(ES):    MARIANA MARCELINO ARANDA ,   DANIA RAMIREZ HERRERA

CAPÍTULOS

LA SUCESIÓN EN PYMES FAMILIARES
ACADEMIA JOURNALS

AÑO: 2022

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

TÍTULO DEL CAPÍTULO: LA SUCESIÓN EN PYMES FAMILIARES

NÚMERO DEL CAPÍTULO: TOMO 2

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)
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DOI: 0

ISBN: 9781939982735

AUTOR(ES):    GLORIA ELISA DUEÑAS CHECA ,   DANIA RAMÍREZ HERRERA

CONSTRUYENDO UNA RED DE COLABORACIÓN DE PRODUCTORES AGROECOLÓGICOS DE LA MONTAÑA 
DE GUERRERO
GUARDALETRAS SERV. EDITORIALES

AÑO: 2021

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

TÍTULO DEL CAPÍTULO: CONSTRUYENDO UNA RED DE COLABORACIÓN DE PRODUCTORES AGROECOLÓGICOS DE LA 
MONTAÑA DE GUERRERO

NÚMERO DEL CAPÍTULO: VII

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

DOI: 0

ISBN: 9786079961503

AUTOR(ES):    DENISE DÍAZ DE LEÓN ,    IGOR RIVERA GONZÁLEZ ,   EDGAR ÁLVAREZ ,   DANIA RAMÍREZ HERRERA

IDENTIFICACIÓN DE FACTORES EN LA ADMINISTRACIÓN DE LA CAPACITACIÓN EN PYMES. ESTUDIO EN 
DOS ORGANIZACIONES
ILUSTRE ACADEMIA IBEROAMERICANA DE DOCTORES

AÑO: 2020

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

TÍTULO DEL CAPÍTULO: IDENTIFICACIÓN DE FACTORES EN LA ADMINISTRACIÓN DE LA CAPACITACIÓN EN PYMES. ESTUDIO 
EN DOS ORGANIZACIONES

NÚMERO DEL CAPÍTULO: 2

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

DOI: 0

ISBN: 9786079096311

AUTOR(ES):    JORGE LUIS ÁLVAREZ MORALES ,   DANIA RAMÍREZ HERRERA

ELEMENTOS PARA EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN EN PYMES
ECOE EDICIONES

AÑO: 2020

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

TÍTULO DEL CAPÍTULO: ELEMENTOS PARA EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN EN PYMES

NÚMERO DEL CAPÍTULO: SIN NUMERO

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)
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DOI: 0

ISBN: 9789587719864

AUTOR(ES):    JORGE LUIS ÁLVAREZ MORALES ,   DANIA RAMÍREZ HERRERA

CARACTERISTICAS ORGANIZACIONALES DE LAS COOPERATIVAS DE LA CDMX APOYADAS POR LA 
STYFE EN 2015
IPN

AÑO: 2017

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

TÍTULO DEL CAPÍTULO: CARACTERISTICAS ORGANIZACIONALES DE LAS COOPERATIVAS DE LA CDMX APOYADAS POR LA 
STYFE EN 2015

NÚMERO DEL CAPÍTULO: IV

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

DOI: 0

ISBN: 9786074145694

AUTOR(ES):    IGOR RIVERA GONZALEZ ,   DENISE DIAZ ,   DANIA RAMIREZ HERRERA

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO, CLIMA LABORAL Y ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL EN LAS 
COOPERATIVAS DE LA CDMX
IPN

AÑO: 2017

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

TÍTULO DEL CAPÍTULO: GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO, CLIMA LABORAL Y ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL EN LAS 
COOPERATIVAS DE LA CDMX

NÚMERO DEL CAPÍTULO: VI

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

DOI: 0

ISBN: 9786074145694

AUTOR(ES):   LLUVIA CASTILLO ,   DANIA RAMIREZ HERRERA

SISTEMA DE GESTIÓN ESTRATÉGICA PARA EL COOPERATIVISMO (T2)
IPN

AÑO: 2017

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

TÍTULO DEL CAPÍTULO: SISTEMA DE GESTIÓN ESTRATÉGICA PARA EL COOPERATIVISMO (T2)

NÚMERO DEL CAPÍTULO: 5

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)
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DOI: 0

ISBN: 9786074145694

AUTOR(ES):    DANIA RAMIREZ HERRERA ,   MARIO AGUILAR FERNANDEZ

EL BALNCEDSCORECARD COMO UNA HERRAMIENTA PARA LAS PYMES
GASCA

AÑO: 2015

OBJETIVO: INVESTIGACIÓN

TÍTULO DEL CAPÍTULO: EL BALNCEDSCORECARD COMO UNA HERRAMIENTA PARA LAS PYMES

NÚMERO DEL CAPÍTULO: 13

ESTADO: PUBLICADO

ROL DE PARTICIPACIÓN: CO-AUTOR (A)

DOI: 0

ISBN: 978 607 9429 30

AUTOR(ES):   DANIA RAMIREZ HERRERA

PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS
  

CALIDAD Y COMPETITIVIDAD 
ACADEMICA
CALIDAD Y COMPETITIVIDAD 
EMPRESARIAL

2013-01-01

MÉXICO

PROJECTIQUE
FACTORES HABILITADORES Y 
BENEFICIOS DERIVADOS DEL USO DE 
UNA HERRAMIENTA DE SOCIAL MEDIA 
EN UNA COOPERATIVA EN MÉXICO

2016-07-08

FRANCE

3ER ENCUENTRO 
INTERDISCIPLINARIO DE 
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA 
Y POSGRADO
DISEÑO DE UN INSTRUMENTO DE 
DIAGNOSTICO DE CULTURA 
ORGANIZACIONAL PARA PYMES

2017-12-04

MÉXICO

  
ASAMINFAR, S.A. DE C.V.
BALANCE SCORECARD

2014-03-27

MÉXICO

2DO ENCUENTRO 
INTERDISCIPLINARIO DE 
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA 
Y POSGRADO
PROPUESTA DE DIAGNÓSTICO DE 
CULTURA ORGANIZACIONAL PARA 
PYMES

2017-05-18

MÉXICO

4TO CONGRESO NACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN 
INTERDISCIPLINARIA
ELEMENTOS PARA EL DESARROLLO DE 
ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN EN 
PYMES

2020-10-28

MÉXICO
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12 CONGRESO INTERNACIONAL 
DE INVESTIGACIÓN EN PYMES Y 
EMPRESAS FAMILIARES
ELEMENTOS PARA LA ELABORACIÓN 
DE UN PLAN DE SUCESIÓN DE UNA 
EMPRESA FAMILIAR

2021-10-27

MÉXICO

CONGRESO INTERNACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN ACADEMIA 
JOURNALS TEPIC 2019
CONTEXTO DE LAS PYMES DEL SECTOR 
DE TIC ANTE LA GENERACIÓN 
MILLENIAL

2019-02-13

MÉXICO

IV CONGRESO INTERNACIONAL 
DE INVESTIGACIÓN ACADEMIA 
JOURNALS OAXACA 2020
LA SUCESIÓN EN PYMES FAMILIARES

2022-06-15

MÉXICO

  
2DO. SIMPOSIO 
MULTIDISCIPLINARIO 
INTERCULTURAL HUMANISTA, 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 
INDÍGENA DE MÉXICO
IMPORTANCIA DEL DESARROLLO DE 
COMPETENCIAS EN LOS 
PROFESIONISTAS

2014-06-06

MÉXICO

CUMBRE EMPRESARIAL IPN
EXPECTATIVAS PARA EL DESARROLLO 
DE LOS SECTORES COMERCIAL Y DE 
SERVICIOS

2016-12-13

MÉXICO

FORO DE ECONOMÍA SOCIAL Y 
SOLIDARIA
COOPERATIVAS CULTURALES DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO

2019-11-29

MÉXICO

  
3ER CONGRESO NACIONAL DE 
INVESTIGACIÓN 
INTERDISCIPLINARIA
INVESTIGACIÓN MULTIDISCIPLINARIA Y 
HUMANIDADES Y CIENCIA DE LA 
CONDUCTA

2019-05-31

MÉXICO

COLOQUIO EL QUEHACER DE LOS 
ACTORES DE LA INNOVACIÓN
EL QUEHACER DE LOS ACTORES DE LA 
INNOVACIÓN

2014-05-27

MÉXICO

FORO PYMES
KAIZEN E INCUBACIÓN. HERRAMIENTAS 
PARA LAS PYMES

2018-04-12

MÉXICO
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6TO. ENCUENTRO 
INTERDISCIPLINARIO DE 
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA 
Y POSGRADO
DIAGNÓSTICO Y MEJORA EN LA 
ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO 
HUMANO EN UNA EMPRESA DE 
MANUFACTURA

2019-11-29

MÉXICO

6TO. ENCUENTRO 
INTERDISCIPLINARIO DE 
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA 
Y POSGRADO
PROPUESTA DE UNA ESTRATEGIA 
DIGITAL EN EL PROCESO DE 
TRANSFORMACIÓN DEL HOMBRE 
CAMIÓN A EMPRESARIO PARA LOGRAR 
UNA EFICIENCIA EVOLUTIVA

2019-11-29

MÉXICO

4TO. ENCUENTRO 
INTERDISCIPLINARIO DE 
ESTUDIANTES DE LICENCIATURA 
Y POSGRADO
INVESTIGACIÓN INTERDISCIPLINARIA

2018-06-08

MÉXICO

  
XXXIII SEMANA 
INTERDISCIPLINARIA DE LA 
UPIICSA
INNOVACIÓN

2017-11-06

MÉXICO

XXXIII SEMANA 
INTERDISCIPLINARIA DE LA 
UPIICSA
LA RUTA DEL EMPRENDEDOR, DESDE 
UNA PYME HASTA UNA GRAN EMPRESA

2016-11-11

MÉXICO

15 CONGRESO INTERNACIONAL 
DE INVESTIGACIÓN EN MIPYMES Y 
EMPRESAS FAMILIARES
LA NEGOCIACIÓN COMO ALTERNATIVA 
DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS EN 
LAS COOPERATIVAS MEXICANAS

2024-11-06

MÉXICO

EVALUACIONES
INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL

 |    OTROS EVALUADOR | 2025-03-20 - 2025-03-20

DESEMPEÑO A LA INVESTIGACIÓN

DIVULGACIÓN

NODO DE IMPULSO A LA ECONOMÍA SOCIAL
INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL

 | OTRO 2022-07-01

SEMINARIO EN ECONOMÍA E INNOVACIÓN SOCIAL
INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL

 | SEMINARIO 2022-02-14

NODO TEMÁTICO EN INVESTIGACIÓN DE EMPRESA FAMILIAR Y MIPYME
UNACH

 | OTRO 2021-10-28

HABILIDADES GERENCIALES EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA MUJERES INNOVANDO
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONÓMICO
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 | CURSO 2019-10-08

APOYO AL DESARROLLO DE SOCIEDADES COOPERATIVAS
SECRETARIA DEL TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO

 | CURSO 2017-12-01

MODELO EMPRENDIMIENTO DESDE CERO
DISTRITO EMPRENDEDOR

 | ORGANIZACIÓN DE EVENTO 2017-06-01

FORTALECIMIENTO COOPERATIVO
SECRETARIA DEL TRABAJO Y FOMENTO AL EMPLEO

 | CURSO 2016-07-01

EVALUACIÓN DE LA MAESTRÍA EN PYMES PARA SU INGRESO AL PNPC
INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL

 | ORGANIZACIÓN DE EVENTO 2016-01-01

EMPRENDEDORES GLOBALES INNOVACIÓN Y FINANIAMIENTO
INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL

 | ORGANIZACIÓN DE EVENTO 2015-10-27

IPN EMPUJA PYMES
LA PRENSA

 | ENTREVISTA 2014-03-10

4TA. JORNADA ACADÉMICA EVALUACIÓN CURRICULAR DE LA UPIICSA
INSTITUTO POLITÉCNICO NACIONAL

 | OTRO 2013-12-10

DESARROLLO INSTITUCIONAL

PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS QUE AMPLÍEN LA CAPACIDAD DE INVESTIGACIÓN: 1. AÑO 2024. 
DIRECTORA DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN SIP 20242332, INNOVACIÓN INCLUSIVA: EL LIDERAZGO 
FEMENINO COMO MOTOR DE CAMBIO EN LA ECONOMÍA SOCIAL. 2. AÑO 2024. PARTICIPANTE EN EL 
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN SIP 20240115, MUJERES AL MANDO: LAS PERCEPCIONES DEL ROL DEL 
LIDERAZGO FEMENINO EN DIVERSAS ORGANIZACIONES. 3. AÑO 2023. PARTICIPANTE EN EL PROYECTO 
DE INVESTIGACIÓN SIP 20230076, ROADMAP PARA EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO 
TRANSFORMACIONAL: UN CAMINO HACIA LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN RESPONSABLE (RRI) 4. AÑO 
2022. PARTICIPANTE EN EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN SIP 20220220. EL SISTEMA MEXICANO DE 
INNOVACIÓN: UNA PERPECTIVA DESDE LA DINÁMICA DE SISTEMAS. 5.AÑO 2021. PARTICIPANTE EN EL 
PROYECTO CONAHCYT "PROGRAMA EMERGENTE DE RESPUESTA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA 
(PERSA) DESDE TEJIDOS COMUN-ALIMENTARIOS DE LA MONTAÑA DE GUERRERO (TECUANI) REGISTRO 
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CONAHCYT 31482. REGISTRO SIP 2020 RE/042. 6. AÑO 2021. PARTICIPANTE EN EL PROYECTO DE 
INVESTIGACIÓN SIP 20210297 SIMULACIÓN DE UNA CARTERA DE INNOVACIÓN PARA MÉXICO: LA 
COMPLEJIDAD EN LA INNOVACIÓN. 7. AÑO 2020. PARTICIPANTE EN EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN SIP 
20200662. CONSTRUCCIÓN DE UN ÍNDICE SINTÉTICO DE INNOVACIÓN PARA MÉXICO. 8. AÑO 2019. 
PARTICIPANTE EN EL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN SIP 20190222. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO: 
UNA REVISIÓN TRADICIONAL DE LITERATURA.
PARTICIPACIÓN EN LA CREACIÓN O DISEÑO DE PLANES DE ESTUDIO: PARTICIPACIÓN EN EL DISEÑO DE LA MAESTRÍA Y 
DOCTORADO EN ECONOMÍA SOCIAL Y SOLIDARIA QUE SE IMPARTIRÁ EN LA UPIICSA DEL IPN. EN PROCESO DE VALIDACIÓN 
POR LA SECRETARÍA DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO.
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